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Horario de 6:00 a 9:00 PM



INFORMES E INSCRIPCIONES

LUGAR: COLEGIO DE QUIMICOS DEL PERU

Direccion: Jr. Manuel Nicolas Corpancho 181 Cercado de Lima

Horario de Atencion de: 2:00 a 8:00 pm.

Teléfono: 4336717 - FAX: 3321198

E-mail: Colquimicos@terra.com.pe
Colquimicos@cqpperu.org

COSTO:

e POblico en General :  5/.100.00
e Colegiado CQP: S/. 80.00
¢ Estudiantes S/. 60.00

Con Factura mas el IGV.

INTRODUCCION

El curso de SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL se ha disefiado en base a los
lineamientos establecidos en la reciente normatividad sobre Seguridad y Salud en el
Trabajo (DS 009-2005-TR), asi como por la importancia que viene adquiriendo en las
empresas la Cerfificacion OHSAS 18001, con la finalidad de apoyar a las empresas en la
difusion de informacion técnica y prdctica que facilite la adopcién de herramientas y
procedimientos para el adecuado manejo de la Seguridad y la Salud Ocupacional.

OBJETIVO

Proporcionar al participante los principios y fundamentos para el manejo efectivo y
responsable de la Seguridad y Salud en el Trabaijo, de tal manera de no causar dafio a
la salud y proteger al frabajador. Asi mismo dar a conocer la normativa aplicable y
vigente referente a la Seguridad y Salud Ocupacional.

DIRIGIDO A:

Quimicos, Ingenieros Quimicos, técnicos y profesiones afines.

Los participantes recibirdn una separata de los temas tratados y un certificado de
participacién al curso a nombre del Colegio de Quimicos del Per0.

MODULOS DE CAPACITACION Y TEMARIO

Modulo |: CONCEPTOS BASICOS Y LINEAMIENTOS GENRALES SOBRE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

En el primer médulo se describe las primeras orientaciones al participante
referente a la normativa, nociones generales, identificacion y caracterizacion
de la seguridad y salud en el trabajo, asi como aplicacion de buenas
prdacticas operacionales y evaluacion del ciclo de vida.

1. Nociones Generales:
Qué es la Seguridad y Salud en el Trabaijo.

2. Marco Legal:
Se identificard de acuerdo a la normativa de seguridad y salud
ocupacional.
Se describirdn los alcances del DS 009 2005 TR modificatorias,
ampliatorias y reglamento

3. Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
4. Aplicacion de Buenas Prdcticas Laborales.

Criterios a seguir para establecer y evaluar las buenas prdcticas
en la empresa.

Modulo II: GESTION DE LA SEGURIDAD BASADA EN COMPORTAMIENTOS

En el segundo modulo se describe la importancia de los comportamientos y
habitos seguros como fundamento para prevenir y evitar riesgos ocupacio-
nales y generar procedimientos seguros y prdcticos.

1.El comportamiento humano en el trabajo.

2.Seguridad y comportamiento.

3.Repaso histérico de la seguridad en el comportamiento .
4.Enfoque psicosocial .

5.Pasos para la seguridad basada en comportamientos.

Modulo lil: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS
En el fercer médulo se describe los procesos para identificar y evaluar
riesgos, manejo de registros y los métodos seguros.

1.Identificacion de Riesgos en el Trabaijo.
2.Condiciones y actos inseguros.
3.Evaluacion y mapeo de riesgos.

-Consideraciones operacionales.
-Llenado de los Registros.
-Aplicacién de las Hojas de Seguridad

4.Plan de Emergencia.



